VILLE DE MAMOUDZOU

Nombre
de Conseillers en exercice : 49
de Présents : 32
de Votants : 39
Dont vote par procuration : 7
Abstention : 0

Contre: 0

OBJET :

Reglement de formation

des agents de la ville, du

CCAS et de la Caisse des
écoles

NOTA : Le Maire certifie que
le compte rendu de cette
délibération sera affiché a la
porte de la mairie le
22/04/2024 que la

convocation avait été faite le
29/03/2024.

RECU EN PREFECTURE
REPUBLIQUE FRANCAISE

Liberté- Egalité- Fraternité

Le 22 avril 2024

VIA DOTELEC - Dematis
DEPARTEMENT DE MAYOTTE

976-200008837-20240406-D20240003010-DE

EXTRAIT DU PROCES -VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL
N°2024.00030/2024 du 06/04/2024

L'an deux mille vingt-quatre, le six avril, le conseil municipal de la commune
de Mamoudzou était réuni en session ordinaire, dans la salle Abdallah
HOUMADI, aprés convocation légale en date du 29 mars 2024, sous la
présidence de Dhinouraine M'COLO MAINTY, 1¢" Adjoint au Maire.

Etaient présents : (32)

Mme Fatimaty ABDALLAH TOANA (Conseillere municipale), M. Mahamoudou AHAMADI (Conseiller
municipal), M. Anassi ALI (Conseiller municipal délégué), Mme Mariame ALl DITE NINA (Conseillére
municipale), M. Chamouine ATTOUMANE (Conseiller municipal), Mme Marianne DAMARY (Conseillére
municipale), M. Nassuf-Eddine DAROUECHE (Conseiller municipal), Mme Munia DINOURAINI (7éme
adjointe au Maire), M. Jacques Martial HENRY (Conseiller municipal), Mme Anzimiya HOUMADI
(Conseillere municipale), Mme Mariame KAMBI (Conseillere municipale), M. Dhinouraine M'COLO
MAINTY (1er adjoint au Maire), Mme Inayatie KASSIM (8éme adjointe au Maire), Mme Zoulfati MADI
(4éme adjointe au Maire), Mme Hadia MADI ASSANI (12éme adjointe au Maire), M. Hamidani MAGOMA
(2éme adjoint au Maire), M. Assane MOHAMED (Conseiller municipal), M. Said MALIDI MLIMI
(Conseiller municipal délégué), M. Soiyinri MHOUDHOIR (6éme adjoint au Maire), M. Said Djanfar
MOHAMED (13éme adjoint au Maire), M. Dhoul-Mahamoud MOHAMED (10éme adjoint au Maire), Mme
Fatima Fayna M'SOILI (Conseillere municipale déléguée), Mme Rabianti MVOULANA (Conseillere
municipale déléguée), M. Hamidani MZE MOGNE (Conseiller municipal), Mme Djouwairia OUSSENI
YVESSI (Conseillere municipale), M. Badrou RADJAB (Conseiller municipal), Mme Claudie RAKOTO
(Conseillere municipale déléguée), M. Toiyifou RIDJALI (5éme adjoint au Maire), Mme Zaitouni
ABDALLAH (Conseillere municipale), M. Mohamadi SAID (Conseiller municipal), Mme Nadjati SAINDOU
COMBO (Conseillere municipale), M. Tany ABOUDOU CHAKOUROU (Conseiller municipal)

Absents : (10)

Mme Haoutha AHAMADA (Conseillere municipale), M. Ben Youssouf CHIHABOUDDINE (Conseiller
municipal), Mme Aminat HARITI (Conseillere municipale), Mme Siti Dhoulfa MADJINDA (Conseillére
municipale), Mme Liza MAHAMOUDOU (Conseillére municipale), M. Elyassir MANROUFOU (Conseiller
municipal), Mme Mariam SAID (Conseilléere municipale), M. Abdallah OUMOURI (Conseiller municipal),
M. Ambdilwahedou SOUMAILA (Maire), M. Mounib SOILIHI MOHAMED (Conseiller municipal)

Absents excusés : (0)

Procuration : (7)

Mme Rabia ASSAN donne pouvoir 8 Mme Anzimiya HOUMADI (Conseillére municipale), M. Djamaldine
HAIDAR donne pouvoir a M. Nassuf-Eddine DAROUECHE (Conseiller municipal), Mme Dhoimrat HALIDI
donne pouvoir a Mme Rabianti MVOULANA (Conseillere municipale déléguée), Mme Moina-Fatima
IBRAHIM donne pouvoir @ M. Chamouine ATTOUMANE (Conseiller municipal), Mme Nourainya
LOUTOUFI donne pouvoir 8 Mme Zaitouni ABDALLAH (Conseillere municipale), M. Mohamed Tani
OUSSENI donne pouvoir a M. Toiyifou RIDJALI (5éme adjoint au Maire), Mme Anfiat TOUMBOU DANI
donne pouvoir a M. Jacques Martial HENRY (Conseiller municipal)

Lors de la séance, et conformément & l'article L2121-15 du Code général des
collectivités territoriales, il a été procédé a I'élection d'un secrétaire pris au sein du
conseil, Mme Munia DINOURAINI ayant obtenu la majorité des suffrages, a été
désignée pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.

Vu I'article 73 de la Constitution ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) ;
Vu la délibération n°2020.00050/2020 du 5 juillet 2020 portant élection de

Monsieur Ambdilwahedou SOUMAILA en qualité de Maire de Mamoudzou ;

Considérant qu'avec le plan de formation adopté en 2021, devait étre adopte un



réglement de formation, dont la finalité est de clarifier les modalités de prise en charge des frais de
formation et de mettre en avant les formations obligatoires et facultatives ;

Considérant que le reglement de formation, document essentiel pour encadrer la formation au sein de la
collectivité, permet de rationaliser la gestion des relations entre les agents de |a ville de Mamoudzou, du
CCAS et de la Caisse des écoles en termes de montée en compétences ;

Considérant que le réglement est destiné a préciser les modalités de formations des agents de la Ville, du
CCAS et de |la Caisse des écoles;

Considérant que le droit a la formation professionnelle tout au long de la vie, bénéficie d'une reconnaissance
par les statuts de la fonction publique territoriale. Il est garanti a tous les agents qu'ils soient titulaires,
stagiaires ou contractuels ;

Considérant que |la formation professionnelle doit favoriser le développement des compétences, faciliter
l'accés aux différents niveaux de qualification, permettre I'adaptation au changement des techniques et a
I'évolution de I'emploi territorial, contribuer a l'intégration des agents et a leur promotion sociale. Elle doit
également favoriser leur mobilité ainsi que la réalisation de leurs aspirations personnelles et créer les
conditions d'une égalité effective, en particulier entre les hommes et les femmes, pour l'acces aux différents

grades et emplois ;

Considérant que le réglement de formation précise les modalités de prise en charge des frais de formation,
en détaillant les types de frais couverts, les conditions de remboursement, les procédures a suivre pour
soumettre une demande de remboursement etc ;

Considérant que ce réglement établi une liste obligatoire en tenant compte des exigences légales,
réglementaires et organisationnelles. Cette liste sera mise a jour réguliérement en fonction des évolutions
dans les métiers et des besoins de la collectivité ;

Considérant qu'une sélection de formations facultatives sera proposée aux agents, en mettant en avant
celles qui sont en lien avec les missions de la collectivité, les évolutions dans les métiers et les besoins
individuels des agents ;

Considérant que les acteurs internes a la collectivité, les instances paritaires et d'autres acteurs sont
impliqués dans la formation ;

Considérant que ce réglement a été soumis pour avis aux membres du comité social territorial le mardi 5
mars 2024 et a regu un avis favorable ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide a I'unanimité des membres présents et
représentés :

Article 1*": De valider le réglement de formation des agents de la Ville, du CCAS et de la Caisse
des écoles.

Article 2 : D'autoriser le Maire, ou en son absence, son représentant a signer tout document
relatif & la mise en ceuvre de la présente délibération.

Fait a Mamoudzou, le 16/04/2024

-‘2‘_-}41

i" a-\,
fq‘\re
wfdﬁ* ”

ﬁ‘uouozoﬂ




